
 

Séance publique du 12 juin 2006 

Délibération n° 2006-3486 

commission principale : proximité, ressources humaines et environnement 

objet : Transformations d'emplois  

service : Délégation générale aux ressources  - Direction des ressources  humaines  - Service emploi-formation 

 

Le Conseil, 

Vu le rapport du 24 mai 2006, par lequel monsieur le président expose ce qui suit : 

Création d'emploi 

Il convient de procéder à la création d'un emploir d'ingénieur en chef afin d'assurer une mission de 
coordination d'aménagement urbain et de suivi de grands projets urbains et immobiliers. 

Le coût de masse salariale généré par cette création d'emploi sera compensé par le non 
remplacement d'un collaborateur du cabinet. 

Transformation d’emplois 

Les évolutions d’organisation des services communautaires, notamment celles de la délégation au 
développement économique et international présentées au comité technique paritaire le 10 février 2006 et la 
poursuite de la mise en œuvre du projet d’organisation de la direction de la voirie présentée en CTP le 
13 décembre 2004 ainsi que la mise en conformité des grades de postes et des missions y afférentes, 
nécessitent de modifier le tableau des effectifs  ; 

 

Vu ledit dossier ; 

Ouï l'avis de sa commission proximité, ressources humaines et environnement ; 

DELIBERE 

1° - Approuve : 

a) - la création d'emploi suivante : 

 

Service-emploi Cadre d'emploi N° de poste Observations 

cabinet du président 
chargé de mission 

 

 
ingénieur en chef 

 
06100045 

 
compte tenu des missions exercées, cet 
emploi pourra être pourvu par un agent 
non titulaire dont la rémunération sera 
fixée par référence au cadre d'emploi. 
Coût compensé par le non-remplacement 
d'un emploi de collaborateur de cabinet 
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b) - les transformations d’emplois suivantes : 

Services-emplois N° de 
poste 

 
Cadre 

d’emploi 
actuel 

Nouvel emploi Nouveau cadre 
d’emploi Observations 

Direction générale 

 
Direction de la voirie 
 
Service tunnels exploitation 
 
agent de surveillance 
tunnels 2 postes  
 
agent de maîtrise 
maintenance tunnels et 
bornes  
 
Direction de la propreté 
 
Division nettoiement 
 
assistant études générales  

 
 
 
 
 
94520495 
94520485 
 
94520115 
 
 
 
 
 
 
 
02531959 

 
 
 
 
 
agent 
technique 
 
agent de 
maîtrise 
 
 
 
 
 
 
technicien 
supérieur 
territorial 

 
 
 
 
 
technicien responsable 
PC 
 
technicien responsable 
PC 
 
 
 
 
 
 
assistant d’études 
générales  

 
 
 
 
 
technicien 
supérieur territorial 
 
technicien 
supérieur territorial 
 
 
 
 
 
 
rédacteur territorial 

 
 
 
mise en oeuvre du projet,  
financement dans le cadre 
de l’enveloppe de masse 
salariale CTP du 
13/12/2004 
 
idem  
 
 
 
 
 
 
mise en conformité du 
grade et de l’emploi, pas 
de coût supplémentaire 

Délégation générale au développement économique et international 

 
 
 
Webmestre 
 
 
 
chargé d’études foncières  
 

 
 
 
04170042 
 
 
 
94700030 

 
 
 
attaché 
 
 
 
attaché 

 
 
 
éditeur portail 
économique  
 
 
chargé d’études 
foncières  

 
 
 
rédacteur 
 
 
 
ingénieur 

 
 
 
mise en conformité du 
grade et de l’emploi, pas 
de coût supplémentaire 
 
idem  

Délégation générale au développement urbain 

 
directeur de projet  

 
04600463 
 

 
attaché 

 
directeur de projet 

 
ingénieur 

 
recrutement sur ce grade 
pas de coût 
supplémentaire 

2° - La dépense en résultant a été prévue et sera prélevée sur les crédits inscrits au budget principal de la 
Communauté urbaine - compte 641 110. 

 

Et ont signé les membres présents, 
pour extrait conforme, 
le président, 
pour le président, 

 


