Séance publique du 11 février 2008

Délibération n° 2008-4867

commission principale :  pProximité, ressources humaines et environnement
objet: Créations, transformations et suppressions d'emplois

senice : Délégation générale aux ressources - Direction des ressources humaines

Le Conseil,

Vu le rapport du 23 janvier 2008, par lequel monsieur le président expose ce qui suit :
Les créations et transformations d’emplois

Direction des relations internationales

Le projet Cities & Clusters consiste a établir un partenariat entre les métropoles européennes dans le
but d’'améliorer I'efficacité des politiques de soutien au développement des pdles de compétitivité.

Pour la Communauté urbaine, il s’agit notamment d’améliorer I'efficacité des politiques de clusters.
Ce projet, financé a hauteur de 75 % par I'Europe, nécessite la création d’'un emploi de catégorie A.

Par ailleurs, les évolutions d’organisation des services communautaires, notamment celles de la
direction de la logistique et des batiments, de la délégation générale au développement économique et
international, de la délégation générale au développement urbain, présentées au comité technique paritaire le
18 janvier 2008, celles de la direction de I'eau et de la direction des affaires juridiques et de la commande
publique présentées le 21 décembre 2007 ainsi que la mise en conformité des grades des emplois et des
missions afférentes, nécessitent de modifier le tableau des effectifs.

Le colt de ces créations et transformations d’emplois a été prévu dans le cadre des évaluations de
dépenses de masse salariale 2008 ;

Vu ledit dossier ;
Oui l'avis de sa commission proximité, ressources humaines et environnement ;

Oui lintervention de monsieur le rapporteur précisant que dans le 2° du DELIBERE, il convient
d’ajouter le paragraphe suivant :

d) - les modifications d’indices de rémunération

Pour faire suite a une erreur matérielle entachant le paragraphe c¢) du 2° du DELIBERE de la
délibération n° 2007-4648 du 18 décembre 2007, celui-ci est modifié comme suit :

- emploi n° 06120046 - indice actuel : indice majoré 349 - nouvel indice : indice majoré 389,
- emploi n° 05100045 - indice actuel : indice majoré 515 - nouvel indice : indice majoré 640 ;"



1° - Accepte les maodifications proposées par monsieur le rapporteur.

2° - Approuve:

a) - les créations d’emplois

DELIBERE

2008-4867

territorial

Services/emplois Cadre d’emplois N de Observations
poste
Direction générale
Direction de l'eau
<dact het > ¢ rédacteur territorial 08510489 | CTP du 21/12/2007
rédacteur acheteur (2 postes) 08510490 | codt supplémentaire en année
. . . adjoint administratif 08510491 | pleine : 108 000 €

assistant de gestion de procédures

marchés

Délégation générale aux ressources

Direction des affaires juridiques et de CTP du 21/12/07

la commande publique colt supplémentaire en année
pleine : 50 000 €

juriste généraliste attaché territorial 08150026

Direction de la logistique et des CTP du 18/12/2008

batiments colt supplémentaire en année
pleine : 28 000 €

secrétaire adjoint administratif 08400480

lere classe

Direction des relations internationales

chef de projet Cities & Clusters attaché ou ingénieur 08120054 | CTP du 18/1/2008
colt supplémentaire en année
pleine : 50 000 € financés a
75 % par I'Union européenne

Délégation générale au développement urbain

technicien territorial urbanisme technicien supérieur 08600482 | CTP du 18/1/2008

emploi compensé par la
suppression d’'un emploi
d’'adjoint administratif

pas de colt supplémentaire




b) - les transformations d’emplois

2008-4867

N° de Cadre Nouveau cadre
Services/emplois d’emplois Nouvel emploi , . Observations
poste d’emplois
actuel
Direction générale
Direction de l'eau mise en conformité du
grade et de I'emploi
égoutier 94510522 adjoint chef égoutier agent de maitrise | colt supplémentaire en
exploitation technique 1ére année pleine : 2 000 €
classe
secrétaire affectée | 94510634 adjoint assistante du rédacteur mise en conformité du
au directeur administratif directeur grade et de I'emploi
léreclasse codt supplémentaire en
année pleine : 2 000 €
Direction de la
voirie
technicien de 94541072 technicien responsable ingénieur CTP du 21/12/2007
maintenance supérieur maintenance codt supplémentaire en
tunnels territorial tunnels année pleine : 13 700 €
Direction générale
Direction de la mise en conformité du
voirie grade et de I'emploi
colt supplémentaire en
responsable unité | 94530004 ingénieur responsable unité | ingénieur en chef | année pleine : 16 300 €
malitrise malitrise classe normale
d’ouvrages tunnels d’ouvrages tunnels
Direction de la
propreté
secrétaire affectée | 94531879 adjoint assistante du rédacteur mise en conformité du
au directeur administratif directeur grade et de I'emploi
lére classe colt supplémentaire en

année pleine : 2 000 €




2008-4867

. . N° de ’Cadre' . Nouveau cadre .
Services/emplois d’emplois Nouvel emploi , . Observations
poste d’emplois
actuel
Délégation générale au développement économique et internationale
Direction du foncier mise en conformité du
et de I'immobilier grade et de I'emploi
pas de codt
référent foncier 94900013 attaché référent foncier ingénieur supplémentaire
Direction de l'éva-
luation et de la
performance
assistant de 9470051 adjoint assistant gestion rédacteur mise en conformité du
gestion administratif financiére grade et de I'emploi
programmation lére classe codt supplémentaire en
comptable année pleine : 2 000 €
Délégation générale aux ressources
secrétaire affectée | 94600299 adjoint secrétaire affectée rédacteur mise en conformité du
au délégué administratif au responsable grade et de I'emploi
léreclasse colt supplémentaire en
année pleine : 2 000 €
Direction des
systemes CTP du 21/12/2007
d’informations et évolution des missions
de télécommuni- colt supplémentaire en
cations année pleine : 7 300 €
assistant achat 94600220 rédacteur assistant technicien
budget informatique supérieur
territorial
responsable 94541095 technicien
canevas supérieur responsable ingénieur CTP du 21/12/2007
géodésique territorial canevas mise en conformité du
géodésique grade et de I'emploi
colt supplémentaire en
année pleine : 6 100 €
administrateur de | 94600138 adjoint chef de brigade | agent de maitrise | CTP du 21/12/2007
données technique topographe évolution des missions
topographiques 1ére classe cot supplémentaire en

année pleine : 5 300 €




2008-4867

o Cadre
Services/emplois N de d’emplois Nouvel emploi Nouyeau cgdre Observations
poste actuel d’emplois
Direction des évolution des missions
ressources colt supplémentaire en
humaines année pleine : 4 100 €
employé 94541177 adjoint surveillant de agent de maitrise
administratif technique travaux équipe
2° classe mobile
Direction de la
logistique et des
béatiments
opérateur 03400449 adjoint responsable agent de maitrise | CTP du 18/1/2008
reprographe technique d’atelier évolution des missions
léreclasse codt supplémentaire : 2 000 €
Délégation générale au développement urbain
secrétaire affectée | 94600228 adjoint assistant rédacteur CTP du 18 janvier 2008
au chef de la administratif administratif colt supplémentaire en
mission déplace- lereclasse année pleine : 2 500 €
ment
mise en conformité du grade
assistant chef de 94600076 technicien chef de projet ingénieur et de I'emploi
projet DSU territorial colt supplémentaire en
année pleine : 7 200 €
mise en conformité du grade
surveillant de 94600115 agent de surveillant de contrdleur de | et de I'emploi
travaux assainis- 94600114 maitrise travaux travaux colt supplémentaire en

sement (2 emplois)

année pleine : 700 €




c) - les suppressions d’emplois

2008-4867

Services/emplois

Cadre d’emplois

N° de

poste Observations

Délégation générale aux ressources

Direction des affaires juridiques et de
la commande publique

secrétaire affectée au responsable

Direction de la logistique et des
béatiments

meécanicien électricien

agent d’entretien (4 emplois)

Délégation générale au
développement urbain

secrétaire affectée au responsable

adjoint administratif
léreclasse

adjoint technique
lére classe

adjoint technique 2° classe

adjoint administratif
lére classe

94150009 | CTP du 21/12/2007

94530261 | CTP du 18/01/2008

94400303 | CTP du 18/01/2008
94400311
94400313
94400301

94600298 | CTP du 18/01/2008

d) - les maodifications d’indices de rémunération

Pour faire suite a une erreur matérielle entachant le paragraphe c¢) du 2° du DELIBERE de la
délibération n°® 2007-4648 du 18 décembre 2007, celui-ci est modifié comme suit :

- emploi n° 06120046 - indice actuel : indice majoré 349 - nouvel indice : indice majoré 389,
- emploi n° 05100045 - indice actuel : indice majoré 515 - nouvel indice : indice majoré 640.

3°-La dépense en résultant est prévue et sera prélevée sur les crédits inscrits au budget principal de la
Communauté urbaine - exercice 2008 - comptes n° 641 110, 641 310, 645 100 et 645 300- et au budget
assainissement - comptes n° 641 100, 645 100 et 645 300.

Et ont signé les membres présents,
pour extrait conforme,

le président,

pour le président,
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