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Article 24 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION | Article 24 - POUVOIRS DU L D' ATION
ET DU PRI [# CADM N

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de
I'activité de |a société et veille & leur mise en ceuvre. Il a 1 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
notamment les pouvoirs suivants :
Le Conseil d'Administration détermine les orientations de
l'activité de la société et veille a leur mise en ceuvre. Il a

1. Il autorise toutes acquisitions et toutes aliénations de bien | Lo tamment les POUVOIrs Suivants :
mobiliers et immobiliers,

2. Il contracte tous emprunts a l'exception de ceux qui 8. Nreprésente la Société vis a vis des tiers et de toutes
comportent création d'obligation ou de bons, Administrations,

3. Il consent toutes hypothaques et antichréses, fous 9. g ﬂDth."'JefEl 'f"oqlr’e 1_;0"3 3%;"'28 ',9’; SmP’rDY;-i;G Igbn .
cautionnements et nantissements sur les biens de la ociéte, fixe leurs traitements, salaires et graifications,
Societe, 10. Il touche toutes sommes dues & la Société et paie celles

4. Il autorise tous compromis, transactions, acquiescements qu'elte doit,
et désistements, toutes antériorités et subrogations, 11. Il autorise toutes acquisitions et toutes aliénations de bien

toutes mainlevées d'inscription, saisies, oppositions, mobiliers et immobiliers,

5. Alamajorité des trois quarts et avec l'accord de I'Autorité | 45
Administrative, il décide, dans le cadre de l'objet social, la
création de toutes sociétés ou concourt & la fondation de | 73. Il statue sur tous traités, marchés, soumissions,
ces sociétés ; il fait apport a toutes sociétés de telles adjudications, rentrant dans l'objet de la Société,
parties de I'actif social qu'il appréciera sous réserve que ,
cet apport n'entraine pas la dissolution de la Société ou la | 74 If souscrit, endosse, accepte ou acquitte fous chéques,

Il consent, accepte, céde et résilie tous baux ef locations,

restriction de son objet social ; il accepte dans toutes traiqu, biflots & aushve,; laliea: da chionge; deauonne i
sociétés, toutes fonctions et tous mandats qu'il fait avafise,
exercer par tels délégués de son choix, 15. Il autorise tous préts et avances,

6. |l arréte les états de situation, les inventaires et les 16
comptes qui doivent étre soumis aux Assemblées
Générales, il statue sur toutes propositions & faire a ces

. Il contracte tous emprunts & I'exception de ceux qui
comporient création d'obligation ou de bons,

assemblées et arréte leur ordre du jour, 17. Il consent foutes hypothéques et antichréses, tous
. cautionnements et nantissements sur les biens de la
7. il convoque les Assemblées Générales. Sociéts,

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la Loi 18. Il exerce toutes actions judiciaires,
aux Assemblées d'actionnaires et dans la limite de I'objet .
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informations nécessaires & 'accomplissement de sa mission.
Le Conseil peut conférer & tous mandataires de son choix,
toutes délégations et pouvoirs dans la limite de ceux qu'il
détient de la Loi et des présents statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son Président soumet pour avis &
leur examen.

2- POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL
'ADMINIS

Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les
travaux de celui-ci, dont il rend compte & 'Assembilée
Générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la
société et s'assure en particulier, que les administrateurs sont
en mesure de remplir leur mission.

Le Président du Conseil d’Administration établit un rapport,
rendant compte des conditions de préparation et
d'organisation des travaux du Conseil d'/Administration ainsi
que des procédures de contréles internes mises en place par
la Société.

Ce rapport est joint au rapport de gestion sur les comptes
annuels établi par le Conseil d’Administration.
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ARTI CTION

1 - Directeur Géneral

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit
par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre
personne physigque nommée par le Conseil d'Administration et
portant le titre de Directeur Geénéral.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux
modalités d'exercice de la direction générale.

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi
les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée
par le Conseil au moment de la nomination. Cependant, si le
Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions
ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nomme Directeur Géneral s'il est &gé de plus
de 75 ans. Lorsque le Directeur Général atteint la limite d'age,
il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le
Conseil d'Administration. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts,
sauf lorsque le Directeur Général assume les fonctions de
Président du Conseil d'Administration.

Le Conseil d’Administration délégue au Directeur Général les
pouvoirs limitativement énumérés qu'il juge convenable dans
les limites de ses attributions.

ARTICLE 25 - DIRECTION GENERALE
1 - Directeur Général

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit
par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre
personne physique nommeée par le Conseil d'Administration et
portant le titre de Directeur Général.

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi
les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée
par le Conseil au moment de la nomination. Cependant, sile
Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions
ne peut exceéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus
de 75 ans. Lorsque le Directeur Général atteint la limite d'age,
il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le
Conseil d'Administration. Si la révocation est décidée sans
Jjuste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts,
sauf lorsque le Directeur Général assume les fonctions de
Président du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration délégue au Directeur Général les
pouvoirs limitativement énumérés qu'il juge convenable dans
les limites de ses attributions .

Le Conseil d'Administration fixe la rémunération du Directeur
Général et peut, en outre, conférer des pouvoirs spéciaux a
telles personnes que bon lui semble.

2 - Directeurs Généraux déléqués

i
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icle 28 — ONS RE EES

Toute Convention intervenant directement ou par personne
interposée entre la Saciété et son directeur général, I'un de
ses directeurs généraux délégués, I'un de ses administrateurs,
I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire,
la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce, doit étre soumise a l'autorisation préalable du
Conseil d’Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des
personnes précitées est indirectement intéressée et des
conventions intervenant entre la Société et une entreprise, sile
directeur général, 'un des directeurs généraux délégués ou
I'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du
conseil de surveillance, ou, de fagon générale, dirigeant de
cette entreprise.

L'intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a
connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne
peut prendre part au vote sur ['autorisation sollicitée.

Ces conventions sont soumises & 'approbation de 'assemblée
générale des actionnaires dans les conditions prévues par la
loi.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la Société
et conclues a des conditions normales. Cependant, ces
conventions sont communiquées par l'intéressé au Président
du Conseil d'Administration. La liste et l'objet desdites
conventions sont communiqués par le Président aux membres
du Conseil d'Administration et aux Commissaires aux
Comptes. Les actionnaires peuvent également obtenir
communication de cette liste et de I'objet des conventions.

Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts ay ré d i

Article 27 — CONVENTIONS R
Toute Convention intervenant directement ou par personne
interposée entre la Société et son directeur général, I'un de
ses directeurs généraux délégués, I'un de ses administrateurs,
I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire,
la société la contréiant au sens de [‘article L. 233-3 du Code de
commerce, doit étre soumise & I'auforisation préalable du
Conseil d'Administration.
Il en est de méme des conventions auxquelles une des
personnes précitées est indirectement intéressée et des
conventions intervenant entre la Société et une entreprise, sile
directeur général, I'un des directeurs généraux délégués ou
'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du
conseil de surveillance, ou, de fagon générale, dirigeant de
cefte entreprise.
L'intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a
connaissance d'une convention soumise & autorisation. Il ne
peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.
Ces conventions sont soumises & I'approbation de l'assembiée
générale des actionnaires dans les conditions prévues par la
loi.
Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la Société
et conciues & des conditions normales. Cependant, ces
conventions sont communiquées par l'intéressé au Président
du Conseif d'Administration. La liste et fobjet desdites
conventions sont communiqués par le Président aux membres
du Conseil d'’Administration et aux Commissaires aux
Comptes. Les actionnaires peuvent également obtenir
communication de cette liste et de l'objet des conventions.
Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes
morales de contracter, sous quelgue forme que ce soit, des
DR :
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et organismes publics ou privés est arrétée par le Conseil
d'Administration.

Dans toutes les Assemblées, le quorum est calculé aprés
déduction des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions |&gislatives en vigueur.

Deux membres du Comité d'Entreprise, désignés par le
Comité, dans les conditions fixées par la Loi, peuvent assister
aux Assemblées Générales. lls doivent, & leur demande, étre
entendus lors de toutes les délibérations requérant I'unanimité
des actionnaires.

Article 34 - CONVOCATION AUX ASSEMBLEES
GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Conseil
d'Administration. A défaut, elles peuvent étre également
convoquées :

1. parles Commissaires aux Comptes,

2. par un mandataire, désigné en Justice, dans les
conditions prévues par la Loi,
3 par kel Equidaiaus
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rticl - CONVOCATION A
GENERALES
2. parun mandataire, désigné en Justice, dans les

conditions prévues par la Loi,
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