
ANNEXE 1 - Programmation d'actions en faveur des jeunes  en insertion (2022-2023)

Structure Intitulé de l'action Thématique d'action Des criptif de l'action
Budget global 
de l'action

Montant 
proposé par la 
Métropole

Nombr
e de 

bénéfici
aires

Apprentis d'Auteuil - 
Résidence Saint Bruno

La Touline
repérage des jeunes 
invisibles

Dispositif de soutien aux sortants de l’Aide Sociale à l’Enfance, se déclinant en 3 axes :
- lieu d’écoute et de dialogue
- accompagnement non contractuel souple, individuel, global pour accompagner progressivement à faire 
seul (logement, emploi, santé, loisirs, mobilité, citoyenneté, démarches administratives, …)
- tisser des partenariats privilégiés et travailler avec les acteurs locaux

134 140,55 €  30 000,00 €     85

ARHM - Institut Régional 
Jean Bergeret

Mental City Jeunes
couvrir les besoins en 
santé mentale

Projet de professionnalisation des acteurs de l'insertion et des jeunes sur le champ de la santé mentale, en 
lien avec les conseils locaux de santé mentale de Saint-Priest et Bron. 
Le projet comprend des formations PSSM (Premiers Secours en Santé Mentale) pour les professionnels de 
l'insertion, dont les instructeurs RSJ ; et pour les jeunes. Des modules de formation complémentaires seront 
proposés pour favoriser l'analyse de pratiques et les échange sur des situations complexes rencontrées par 
les professionnels. 
En parallèle, un accompagnement à la mise en place d'actions de déstigmatisation au sein des structures 
d'insertion sera proposé.

87 100,00 €    58 000,00 €     325

ARTAG
Lutter contre le non-
recours et rendre visible les 
jeunes voyageurs

repérage des jeunes 
invisibles

En lien avec les financements du PIC Invisibles, le projet comprend plusieurs axes :
1 - Renforcer l'action d'insertion de l'ARTAG sur les 18/30 ans
2 - Repérer, mobiliser et accompagner 50 jeunes de 18/30 ans en complément de leur action financée au 
titre du PIC Invisibles
3 - Accompagner les partenaires à une meilleure connaissance des gens du voyage

102 600,00 €  64 400,00 €     50

Centre social d'Ecully Projet PRIS'ME
repérage des jeunes 
invisibles

Le projet comprend 4 axes : 
1/ Repère-moi = un animateur mobile fera de l'aller-vers dans le cadre d'un partenariat avec la Mission 
locale des Monts d'Or et Monts du Lyonnais, financée au titre du PIC Invisibles 
2/ Ressource-moi = développement d'un lieu ressource dédié à l'insertion professionnelle dans les quartiers 
Les Sources/Pérollier, où seront animés des ateliers de levée des freins, en lien avec la mission locale
3/ Accompagne-moi = accompagnement en physique des jeunes vers l'accès à certains services et 
institutions.
4/ Cultive-moi = développement de chantiers jeunes de courte durée, sur un projet solidaire utile pour le 
territoire.

66 635,00 €    25 000,00 €     40

Centres sociaux de 
Rillieux

Jeunesse, 
accompagnemnet vers le 
droit commun

repérage des jeunes 
invisibles

Présence dans l'espace public en début de soirée, dans les espaces occupés avec les jeunes, pour repérer 
des jeunes décrocheurs et les accrocher aux activités du centre social. Proposition d'activités sportives 
(cours de Cross Fit, initiation de sport de contact) pour remobiliser les jeunes

28 800,00 €    15 000,00 €     30

CIDFF
Et si on parlait de 
parentalité et d’égalité 
femmes-hommes ?

soutien à la 
parentalité et égalité 
femmes-hommes

1/ Mise en place d'un groupe de parole mixte "Parentalité et égalité", pour permettre une  pratique réflexive 
sur la parentalité, l'apprentissage entre parents par l'échange d'expériences. 

2/ Devenir Audacieuse : nouveau programme destiné aux jeunes femmes, mères ou non, pour travailler 
autour de l'égalité femmes-hommes et de la séparation mère-enfant et favoriser la connaissance des droits 
nécessaires pour amener à l'autonomie, ainsi que les solutions d'accueil de l'enfant. Ce parcours est 
proposé en parallèle du parcours emploi enclenché par le référent.

3/ Mise en place de sensibilisations à l'égalité femmes-hommes et aux enjeux de la parentalité, en direction 
des professionnels de l'insertion

258 000,00 €  60 000,00 €     100

DAHLIR Dahlir Insertion
soutien à la 
parentalité et égalité 
femmes-hommes

Accompagnement vers la (re)prise d'une activité sportive pour des jeunes femmes : 
PHASE I : La remise en mouvement : phase de découverte d'activités sportives et de remobilisation. 
PHASE II : L'inclusion de la personne dans un club sportif ou une association de loisir. 
PHASE III : suivi de la personne sur son projet sportif dans la durée, pour continuer à lever les freins 
périphériques et identifier un arrêt d'activité, une démobilisation sur le parcours.

50 300,00 €    25 000,00 €     35

Le Valdocco-
Laurenfance

Motiv'Action 
repérage des jeunes 
invisibles

Parcours de réassurance de 12 à 18 mois qui vise à relier les jeunes de l'ASE en risque de rupture ou NEET 
(en début de processus de marginlaisation) avec le droit commun afin de limiter les ruptures. 3 étapes :
1 - construire son parcours individuel
2 - batir son projet professionnel
3 - Maintenir le lien pour favoriser l'accès au droit commun.

144 408,00 €  50 000,00 €     18

MJC Laënnec Mermoz La Troupe 22-23
repérage des jeunes 
invisibles

Sur Lyon 8, 12/16 jeunes en Service Civique de 8 mois (profil décrocheur) seront accompagnés dans le 
cadre d'une réalisation théatrale et d'un accompagnement social. Cette action comprend 3 volets :
1/ Médiation artistique : concevoir des actions de médiation artistique et citoyenne en direction des habitants 
de Lyon 8 (QPV) 
2/ Remobilisation de jeunes décrocheurs  
3 / Diffusion de la création artistique valorisant l'engagement 

166 064,00 €  15 000,00 €     12

Mission locale Rhône 
Sud-Givors

Alternative Jeunes
couvrir les besoins en 
santé mentale

La Mission Locale porte ce projet en consortium avec l’association ALYNEA, la Compagnie Second Souffle 
et l’ADES du Rhône et de la Métropole de Lyon. L’art et le sport seront utilisés comme leviers d’insertion et 
outils pédagogiques auprès des jeunes en précarité.

Le projet se décline en 2 actions : 
1/ Une action de repérage et de mobilisation des jeunes dits « invisibles » sur le territoire de Givors et Grigny 
avec l’intervention d’une conseillère mobile pour « aller vers » les jeunes (portée par Alynea)

2/ Une action pour accompagner et mobiliser les jeunes en souffrance psychologique ou psycho-sociale en 
utilisant l’art urbain et le sport comme support (Compagnie Second Souffle, ADES du Rhône et de la 
Métropole). Parcours de 3 mois organisé 3 fois par an, ouvert aux jeunes repérés dans le cadre de l'axe 
repérage des invisibles, ou aux jeunes de la mission locale en souffrance psychique.

148 246 € 81 623,00 €     150

Oppelia TAPAJ
repérage des jeunes 
invisibles

Le programme TAPAJ est destiné aux jeunes de 16-25 ans, en grande précarité, désocialisés, souffrant 
d'addictions. Ils sont repérés dans une démarche d'aller-vers. Les jeunes sont rémunérés pour une activité 
professionnelle sans engagement de durée et dans le cadre d'un accompagnement éducatif, social et 
sanitaire. Ils sont également progressivement accompagnés vers le droit commun. 

127 933,00 €  61 633,00 €     20

UFCS/FR

Parcours Plus 
Parents/Enfants
(Emploi, Parentalité, 
Santé, Accès aux droits)

soutien à la 
parentalité et égalité 
femmes-hommes

Parcours d'accompagnement de 8 mois intégrant 4 axes : l'emploi, la petite enfance, la santé et l'accès aux 
droits. Ce parcours est dédié à des jeunes parents ayant au moins 1 enfant de moins de 3 ans à charge et 
fonctionne en lien avec la crèche AVIPS de Lyon 8 (crèches Rochaix).

Seront proposés, dans une salle de formation à proximité de la crèche, des temps d'insertion 
(accompagnement vers l'emploi/formation, déconstruction des représentations sur les métiers, TRE, etc.), 
des temps dédiés aux questions liées à la parentalité (rôle de femme, rôle de mère, conciliation des temps 
de vie, séparation mère-enfant...), des permanences et des temps collectifs sur la santé mêlant parents et 
enfants, et des temps d'accès aux droits. 

37 010,00 €    25 907,00 €     28

Voisinmalin

Information, repérage et 
orientation des jeunes en 
porte-à-porte et en pied 
d'immeuble

repérage des jeunes 
invisibles

3 campagnes de porte-à-porte (permettant de toucher environ 1500 foyers) et présence en pied d'immeuble 
réalisée par des "équipes d'habitants salariés", équipées de tablettes tactiles. L'objectif est de :
- présenter les droits à destination des jeunes (RSJ/ FAJ, droit au logement, à la santé...)
- orienter vers une structure de proximité 
Objectif de recrutement de jeunes pour favoriser le pair à pair.

86 103,00 €    60 272,00 €     150

571 835,00 €   1043TOTAL


